
 

 

 

Das Kreisdiakonische Werk Greifswald e.V. ist ein eingetragener Verein und anerkannter 

Träger der Eingliederungshilfe. Wir bieten in den Bereichen Betreuung und Förderung, 
Freizeit und Beratung differenzierte Angebote für fast alle Altersgruppen und Formen 

der Beeinträchtigungen. 
 
Von Beginn an in guten Händen – unsere Frühförder- und Beratungsstellen mit den 

Standorten Anklam und Wolgast bieten seit über 30 Jahren Unterstützung und Beratung 
an, wenn in der Entwicklung eines Kindes Verzögerungen oder andere Besonderheiten 

beobachtet werden. Wir wenden uns mit unserem Angebot an Familien mit Säuglingen, 
Klein- und Vorschulkindern. Die Tätigkeit erfolgt mobil z.B. im häuslichen Umfeld der 

Familien, in Kindertageseinrichtungen oder ambulant in der Frühförderstelle. 
 
Wir - die Frühförder- und Beratungsstellen Wolgast/Anklam freuen uns, wenn Sie Teil 

unseres Teams werden, das sich mit viel Engagement für diese Kinder, deren Familien 
und deren soziales Umfeld stark macht.  

 
Wir suchen ab sofort eine 
 

Fachkraft (m/w/d) für die heilpädagogische Frühförderung 
 

 
Zu Ihrem Aufgabenbereich gehören:  

 
- ambulante und mobile heilpädagogische Einzelförderung von Kindern mit 

individuellem Förderbedarf in verschiedenen Entwicklungsbereichen von der 

Geburt bis zur Einschulung 
- die Planung, Gestaltung und Durchführung von Fördermaßnahmen 

- das Verfassen von Entwicklungsberichten auf Grundlage heilpädagogischer 
Entwicklungsdiagnostik 

- Erstellen von Förderplänen und heilpädagogischen Stellungnahmen 

- Unterstützung und Beratung von Eltern und anderen Bezugssystemen der Kinder 
- Kooperation mit anderen Fachdisziplinen und Institutionen 

- Zusammenarbeit in einem qualifizierten Team mit offenem und konstruktiven 
Arbeitsklima 
          

Wir bieten Ihnen:  
 

- eine abwechslungsreiche, anspruchs- und verantwortungsvolle Tätigkeit  
- eine intensive Einarbeitung in den Arbeitsbereich mit einer persönlichen 

Ansprechpartnerin 

- die Möglichkeit der Hospitation - auch im Vorfeld des Stellenantritts 
- eine selbständige, eigenverantwortliche, flexible und familienfreundliche  

- Arbeitszeitgestaltung 
- die Möglichkeit, den Stellenumfang individuell zu vereinbaren 
- eine kollegiale vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem engagierten und 

multiprofessionellen Team  
- die Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen  

- die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und bei der Optimierung und 



Weiterentwicklung der Einrichtung zu unterstützen 

- eine Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes 
Mecklenburg-Vorpommern e.V. (AVR DW M-V) mit systematischer 

Gehaltsentwicklung  
- eine betriebliche Altersvorsorge 

 
Das bringen Sie mit/Ihr Profil 
 

- ein(e) abgeschlossene(s) pädagogische(s), heilpädagogische(s) oder 
therapeutische(s) Ausbildung/Studium 

- Engagement und Freude an der pädagogischen Arbeit mit Kindern und deren 
Familien  

- Erfahrungen und Kenntnisse in der Förderung von Kindern mit 

Beeinträchtigungen/Behinderungen, in der Beratung von Bezugspersonen und in 
der heilpädagogischen Diagnostik oder die Bereitschaft, sich diese mit unserer 

Unterstützung anzueignen  
- Flexibilität, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und soziales Engagement, um sich auf 

unterschiedlichste Kontexte, Personen und Herausforderungen einstellen zu 

können   
- sehr gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten sowie ein sehr gutes 

Zeitmanagement 
- Bereitschaft zur Übernahme eigenständiger Verantwortung und zur flexiblen 

Arbeitsplanung  

- engagiertes und selbstständiges Arbeiten in unserem Team 
- einen ausreichenden Impfschutz gegen Masern 

- einen Führerschein Klasse B mit eigenem PKW und die Bereitschaft, diesen für 
Dienstfahrten einzusetzen, Vergütung erfolgt nach Landesreisekostengesetz   M-
V (LRKG M-V)  

- Bereitschaft für Fort- und Weiterbildungen 
- Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und 

unseren Werten. 
 

Keine bestimmte Konfession notwendig 

Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil 
 

Auch Berufseinsteiger sind herzlich willkommen! 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen! 
 

Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen - gerne auch als PDF-Datei 
per E-Mail - bitte an:  

 
Kreisdiakonisches Werk Greifswald e.V. 

Frühförder- und Beratungsstelle Wolgast 
Frau Claudia Kühl 
Pestalozzistr. 45  

17438 Wolgast  
 

E-Mail: ffst_vg@kdw-greifswald.de 

mailto:ffst_vg@kdw-greifswald.de

